KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLISKIN BASVURU FORMU

1. Genel Bilgi

Tarkiye Cumbhuriyeti Anayasasrnin 20. maddesi uyarinca, herkes kendisi ile ilgili kigisel
verilerin korunmasini talep etme hakkina sahiptir. Bu hak, kisinin kendisiyle ilgili kisisel veriler
hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, bunlarin diizeltiimesini veya silinmesini talep etme
ve amaglari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenmeyi de kapsar.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK?”) kisisel verilerin islenmesine iliskin
olarak ilgili kigsilere KVKK’nin 11. maddesinde dizenlenen haklari tanimigtir.

KVKK’'nin 13. maddesinin 1. fikrasi uyarinca Lima Spor Kuliibii Dernegi yapilacak
basvurularin  yazili olarak yapilmasi halinde, kisisel veri sahiplerinin haklarinin
degerlendiriimesi ve kisisel veri sahiplerine gereken bilgilendirme isbu Kisisel Veri Sahibi
Basvuru Formu araciligiyla gergeklestirecektir.

2. Bagvuru Hakki
2.1. Bagvuru Konulari

KVKK’nin 11. maddesi uyarinca, kisisel verileri islenen herkes Sirket’imize bagvurarak kendisi
ile ilgili asagida yer alan konularla ilgili taleplerde bulunabilir:

1. Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini dgrenme,

2. Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

3. Kigisel verilerinin igslenme amaci ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini

o6grenme,

Kisisel verilerinin yurt icinde veya yurt disinda aktarildigi Gguncu kisileri 6grenme,

Kisisel verilerinin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme

ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gguncu kigilere bildiriimesini

isteme,

6. Kisisel verilerinin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde bunlarin
silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getiriimesini isteme ve bu kapsamda yapilan
islemin kisisel verilerin aktarildigi G¢lncu kisilere bildiriimesini isteme,

7. Islenen verilerinin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisisel
veri sahibinin aleyhine bir sonucun ortaya ¢gikmasina itiraz etme,

8. Kisisel verilerinin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.
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2.2. Bagvuru Hakkinin Kapsami Disinda Kalan Durumlar

KVKK’nin 28. maddesi geregince, asagidaki hallerde kigisel veri sahiplerinin haklarini ileri
surmeleri mumkun olmayacaktir:

1. Kisisel verilerinin, Gglincu kisilere veriimemek ve veri guvenligine iliskin yikimltliklere
uyulmak kaydiyla gergek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta yasayan
aile fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda islenmesi,

2. Kisisel verilerinin resmi istatistik ile anonim hale getiriimek suretiyle arastirma, planlama ve
istatistik gibi amaclarla islenmesi,

3. Kigisel verilerinin milli savunmayi, milli glvenligi, kamu guvenligini, kamu duzenini,
ekonomik guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug
teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amagclarla ya da ifade
6zgurligu kapsaminda islenmesi,



4. Kigisel verilerinin milli savunmayi, milli gtvenligi, kamu guvenligini, kamu dizenini veya
ekonomik guvenligi saglamaya ydnelik olarak kanunla goérev ve yetki verilmis kamu kurum
ve kuruluslar tarafindan yurutilen dnleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda
islenmesi,

5. Kisisel verilerinin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak
yargl makamlari veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi.

KVKK’nin 28. maddesinin 2. fikrasi geregince veri sahipleri, zararin gideriimesini talep etme
hakki hari¢ olmak Uzere, kisisel veri sahiplerinin haklarini asagidaki durumlar halinde ileri
surmeleri mumkun olamayacaktir:

1. Kigisel veri igslemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi igin gerekli olmasi,

2. ligili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis kisisel verilerin islenmesi,

3. Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslari ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin ylritalmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi i¢in gerekli olmasi,

4. Kisisel veri islemenin bitge, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
cikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi.

3. Bagvuru Yoéntemi

KVKK’'nin 11. maddesinde sayilan haklariniz kapsamindaki taleplerinizi, KVKK'nin 13.
maddesi ile Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Tebli§’in 5. maddesi
geregince, isbu form ile asagida acgiklanan yéntemlerden biriyle basvurunuzu Sirket'imize
iletebilirsiniz.

Basgvuru Basvurunun Yapilacagi Basvuru
Yontemi Adres Gonderiminde
Belirtilecek Bilgi
Yazih Olarak | Islak imzall, Zarfin Uzerine
Basvuru sahsen “Kisisel Verilerin
bagvuru veya Korunmasi Kanunu
Noter Kapsaminda
vasitasiyla Bilgi Talebi”
yazilacaktir
Elektronik Mobil imza/e- E-postanin konu
Posta Adresi ile | imza icerecek kismina “Kisisel
Basvuru bigcimde Verilerin
elektronik Korunmasi Kanunu
posta Kapsaminda
adresinizi Bilgi Talebi”
kullanmak yazilacaktir.
suretiyle

Tarafimiza iletilmis olan bagvurulariniz KVKK’'nin 13.maddesinin 2. fikrasi geregince, talebin
niteligine gore talebinizin bizlere ulastigi tarihten itibaren 30 (otuz) glin iginde Ucretsiz olarak
yanitlandirilacaktir. Yanitlarimiz KVKK’nin 13. maddesi hUkmu geregince yazili veya elektronik
ortamdan tarafiniza ulastirilacaktir. islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Kisisel
Verileri Koruma Kurumu tarafindan belirlenen Ucret tarifesine gére ucret alinabilecektir.
Basvurunun, Sirket'imizin hatasindan kaynaklanmasi halinde alinan Ucret tarafiniza iade
edilecektir.

4. Kimlik ve iletisim Bilgileriniz



Lutfen sizinle iletisime gegebilmemiz ve kimliginizi dogrulayabilmemiz adina asagidaki alanlari
doldurunuz.

T.C. Kimlik Numarasi / Diger Ulke Vatandaslar igin Pasaport Numarasi veya Kimlik
NUMArasl: .. ...

Tebligata Esas Yerlesim Yeri Adresi / is Yeri Adresi:

Cep Telefonu: ...,
Telefon Numarast: ..............ccoiiiiinn,
Faks Numarasi: ............cooooiiiiiiiiiiiiiinee
E-posta Adresi: ...ocooviiiiiiii ,

5. Litfen Sirketimiz ile olan iligkinizi belirtiniz. (Musteri, is ortagi, calisan adayi, eski
¢alisan, liguincii taraf firma ¢alisani, hissedar gibi)

O Masteri O Ziyaretgi

Oisortagi O Diger..........oeeeeiiiiieeeeeiiieeeeeeiinn

0 DT =
O is Basvurusu / Ozgegmis Paylagimi Yaptim
Tarih :

O Uglincu Kisi Firma Calisaniyim Lutfen galistiginiz firma ve pozisyon bilgisini belirtiniz

6. Lutfen Kanun kapsamindaki  talebinizi detayh olarak  belirtiniz:



6. Lutfen bagvurunuza verecegimiz yanitin tarafiniza bildiriime yontemini seginiz:

O Adresime gonderilmesini istiyorum. [ E-posta adresime gonderilmesini istiyorum.
0 Elden teslim almak istiyorum.

isbu bagvuru formu, Sirket'imiz ile olan iligkinizi tespit ederek, varsa, Sirketimiz tarafindan
islenen kisisel verilerinizi eksiksiz olarak belirleyerek, ilgili basvurunuza dogru ve kanuni
suresinde cevap verilebilmesi igin tanzim edilmistir. Hukuka aykiri ve haksiz bir sekilde veri
paylasimindan kaynaklanabilecek hukuki risklerin bertaraf edilmesi ve o6zellikle kisisel
verilerinizin glvenliginin saglanmasi amaciyla, kimlik ve yetki tespiti icin Sirket'imiz ek evrak
ve malumat (Nifus clizdani veya slricl belgesi sureti vb.) talep etme hakkini sakli tutar. Form
kapsaminda iletmekte oldugunuz taleplerinize iligkin bilgilerin dogru ve guncel olmamasi ya da
yetkisiz bir bagvuru yapilmasi halinde Sirket'imiz, s6z konusu yanlis bilgi ya da yetkisiz bagvuru
kaynakl taleplerden dolay1 mesuliyet kabul etmemektedir.

Basvuru Sahibi (Kisisel Veri Sahibi) Adi Soyad: :
Basgvuru Tarihi :

imza :



